
 
 

Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Dolnośląskiego 2014-2020 

 Projekt: Własny biznes- praca i satysfakcja  

Fundacja Conceptus 

LISTA RANKINGOWA – II TURA 

Lp. 
 

Nr rekrutacyjny Ocena za formularz 
rekrutacyjny (max. 

30 pkt.)i 

Ocena doradcy 
zawodowego 
(max. 30 pkt) 

Ocena w oparciu o 

kryteria dodatkoweii 

Ostateczna suma 
uzyskanych punktów 

status 

1 7/166/2017 21 27 110 158 zakwalifikowano do projektu 

2 8/166/2017 21 27 110 158 zakwalifikowano do projektu 

3 11/166/2017 29 30 60 119 zakwalifikowano do projektu 

4 33/166/2017 27,5 30 60 117,5 zakwalifikowano do projektu 

5 43/166/2017 27,5 30 60 117,5 zakwalifikowano do projektu 

6 10/166/2017 27 30 60 117 zakwalifikowano do projektu 

7 44/166/2017 22 28 60 110 zakwalifikowano do projektu 

8 13/166/2017 21,5 26 60 107,5 zakwalifikowano do projektu 

9 4/166/2017 23,5 22 60 105,5 zakwalifikowano do projektu 

10 17/166/2017 28 27 50 105 zakwalifikowano do projektu 

11 5/166/2017 23,5 30 50 103,5 zakwalifikowano do projektu 

12 9/166/2017 22,5 21 60 103,5 zakwalifikowano do projektu 

13 40/166/2017 25 28 50 103 zakwalifikowano do projektu 



 

14 20/166/2017 22,5 30 50 102,5 zakwalifikowano do projektu 

15 25/166/2017 21 21 60 102 zakwalifikowano do projektu 

16 49/166/2017 22 20 60 102 zakwalifikowano do projektu 

17 24/166/2017 23,5 27 50 100,5 zakwalifikowano do projektu 

18 37/166/2017 18 22 60 100 zakwalifikowano do projektu 

19 2/166/2017 19,5 30 50 99,5 zakwalifikowano do projektu 

20 46/166/2017 22,5 27 50 99,5 zakwalifikowano do projektu 

21 18/166/2017 24,5 24 50 98,5 zakwalifikowano do projektu 

22 53/166/2017 18 20 60 98 zakwalifikowano do projektu 

23 39/166/2017 21 26 50 97 zakwalifikowano do projektu 

24 15/166/2017 20,5 21 50 91,5 zakwalifikowano do projektu 

25 51/166/2017 23 17 50 90 zakwalifikowano do projektu 

26 3/166/2017 17 22 50 89 zakwalifikowano do projektu 

27 32/166/2017 15 21 50 86 zakwalifikowano do projektu 

28 26/166/2017 27 28 10 65 zakwalifikowano do projektu 

29 27/166/2017 25,5 28 10 63,5 zakwalifikowano do projektu 

30 23/166/2017 23,5 27 10 60,5 zakwalifikowano do projektu 

31 14/166/2017 21 24 10 55 zakwalifikowano do projektu 

32 41/166/2017 20,5 24 10 54,5 zakwalifikowano do projektu 

33 28/166/2017 23 21 10 54 zakwalifikowano do projektu 

34 50/166/2017 19 24 10 53 zakwalifikowano do projektu 

35 22/166/2017 21 21 10 52 zakwalifikowano do projektu 

36 1/166/2017 17 23 10 50 zakwalifikowano do projektu 

37 16/166/2017 21,5 28 0 49,5 zakwalifikowano do projektu 

38 48/166/2017 23 26 0 49 zakwalifikowano do projektu 

39 12/166/2017 24,5 24 0 48,5 zakwalifikowano do projektu 

40 35/166/2017 15,5 30 0 45,5 zakwalifikowano do projektu 

41 36/166/2017 17,5 27 0 44,5 zakwalifikowano do projektu 

42 45/166/2017 19 24 0 43 zakwalifikowano do projektu 

43 47/166/2017 22 21 0 43 zakwalifikowano do projektu 

44 6/166/2017 15,5 27 0 42,5 zakwalifikowano do projektu 

45 42/166/2017 22,5 18 0 40,5 zakwalifikowano do projektu 



 

46 52/166/2017 22 18 0 40 zakwalifikowano do projektu 

47 29/166/2017 15,5 24 0 39,5 wpisano na listę rezerwowych 

48 30/166/2017 18,5 21 0 39,5 wpisano na listę rezerwowych 

49 31/166/2017 23,5 0 0 23,5 nie zakwalifikowano 

50 34/166/2017 22 0 0 22 nie zakwalifikowano 

51 38/166/2017 19 0 0 19 nie zakwalifikowano 

52 21/166/2017 15 0 0 15 nie zakwalifikowano 

 

i Ocena z formularz rekrutacyjny stanowi średnią arytmetyczną ocen dokonanych przez dwóch członków komisji rekrutacyjnej 
ii Na etapie rekrutacji można było uzyskać następujące punkty dodatkowe za przynależność do grup priorytetowych: 

• osoby z terenów wiejskich - 10 pkt., 

• kobiety - 50 pkt., 
• osoby z niepełnosprawnościami - 50 pkt. 

 

 
Szczegółowe zasady rekrutacji oraz przyznawania punktów w projekcie zostały opisane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

oraz przyznawania środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości dostępnym na stronie internetowej. 

                                                           


