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Kolbuszowa, dnia 20 stycznia 2019 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr PP/7.1/PPWZ/2019

Celem zamówienia jest wybór dwóch Wykonawców świadczących najwyższej jakości usługi Pośredników Pracy dla Uczestników projektu, którymi są osoby z obszaru województwa podkarpackiego, powyżej 29 roku życia, pozostające bez zatrudnienia znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby starsze po 50 roku życia, kobiety, osoby niepełnosprawne, osoby długotrwale bezrobotne oraz osoby o niskich kwalifikacjach.

Niniejsze postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest prowadzone na podstawie Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz.U. z 1964, nr 16, poz. 93 z późn. zm.) i nie podlega przepisom Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r., poz. 2164), na podstawie art. 4 pkt 8 Ustawy.

Kod CPV: 85312320-8 Usługi doradztwa
Kod CPV: 79611000-0 Usługi poszukiwania pracy

Zamawiający:
Fundacja Conceptus
ul. Bujwida 34 a/4, 50-368 Wrocław
NIP: 8862985021, REGON: 022498885

Krótki opis projektu:
Zwiększenie możliwości zatrudnienia u 100 osób (w tym 60 kobiet) spełniających kryteria grupy docelowej w okresie do II 2020.
Główne rezultaty projektu:
· Liczba osób pracujących, łącznie z prowadzącymi działalność na własny rachunek, po opuszczeniu programu – 54
· Liczba osób, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu programu- 38
· Efektywność zatrudnieniowa ogółem w projekcie – 54
Grupę docelową stanowią os. bezrobotne, bierne zawodowo oraz poszukujące pracy pozostające bez zatrudnienia w wieku powyżej 29 roku życia (tj. w wieku 30 lat i więcej), znajdujące się szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. należące, co najmniej do jednej z następujących grup:
-os. od 50 r.ż.,
-os. długotrwale bezrobotne,
-kobiety,
-osoby z niepełnosprawnościami,
-osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych (do ISCED 3 włącznie).
W projekcie będą mogły wziąć udział wyłącznie osoby zamieszkujące (w rozumieniu KC) na terenie woj. podkarpackiego.
W projekcie będą realizowanie następujące zadania:
1. Wsparcie diagnostyczno-motywacyjne
2. Wsparcie zatrudnienia

Opis przedmiotu zamówienia:
Przedmiotem niniejszego zamówienia jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług związanych ze wsparciem UP jako Pośrednik Pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego 2014-2020 w ramach projektu pt. „Podkarpacki program wsparcia zatrudnienia”, nr umowy o dofinansowanie RPPK.07.01.00-18-0032/18-00.

Przedmiotem niniejszego zamówienia jest wsparcie dwóch Pośredników Pracy przeznaczone dla 100 uczestników projektu. Do zadań Pośredników Pracy będzie należało przede wszystkim pośrednictwo pracy w zakresie uzyskania odpowiedniego zatrudnienia przez UP. Ważnym zadaniem Pośredników Pracy będzie również nawiązywanie kontaktów z pracodawcami oraz integracja konkretnych ofert szkoleniowych/stażowych z potrzebami pracodawców i UP. PP będą pracować zarówno indywidualnie z UP (śr. 10/UP) – pomoc w tworzeniu CV, przedstawianie ofert pracy, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, etc.- jak i w terenie (śr. 15h/UP) – m.in. kontakty z pracodawcami, pozyskiwanie ofert pracy, monitoring efektów stażu/szkolenia danego UP. Pośrednik Pracy będzie odpowiadał również, za zrealizowanie założonego wskaźnika efektywności zatrudnieniowej.

W ramach zapytania zostanie wyłonionych dwóch Wykonawców świadczących usługi Pośrednika pracy zgodnie z przedmiotem zamówienia. Każdy z Wykonawców w ramach realizowanego zamówienia będzie świadczył usługi jako Pośrednika pracy śr. dla 50 Uczestników Projektu po 25 godzin dla każdej osoby (w sumie śr. 1250 godzin/Pośrednika pracy). 1 godzina oznacza godzinę zegarową (60 minut).

Rodzaj zatrudnienia: umowa cywilnoprawna (umowa zlecenie)

Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.
Zamawiający wyklucza udział Podwykonawców w realizacji zamówienia.

Wymagania  związane z wykonaniem:
O udzielenie niniejszego zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie wykonawcy posiadający:
· min. 2-letnie doświadczenie w indywidualnej pracy z GD,
· znajomość regionalnego rynku pracy,
· mobilność,
· dyspozycyjność,
· znajomość i stosowanie w praktyce zasad równości szans i niedyskryminacji, w tym równości kobiet i mężczyzn.

Sposób weryfikacji: 
•	Doświadczenie zawodowe będzie weryfikowane na podstawie Załącznika nr 2. W trakcie procedury wyboru wykonawcy przedmiotu zamówienia Zamawiający może żądać od Oferenta przedstawienia dokumentów potwierdzających jego doświadczenie wymienione w Załączniku nr 2.
Oferenci niespełniający ww. warunków zostaną̨ odrzuceni.

W celu wykazania spełniania warunków udziału w postepowaniu Oferent obowiązany jest dołączyć do oferty (załącznik nr 1) następujące dokumenty (w formie oryginału lub kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez należycie reprezentowanego Oferenta):
- Wydruk CEIDG (jeżeli dotyczy);
- Opracowanie pt. „Metoda i organizacja realizacji zamówienia”;
- Oświadczenie wraz z wykazem/opisem wykształcenia i doświadczenia zawodowego (załącznik nr 2 do zapytania Ofertowego);
- Oświadczenia (załącznik nr 3 do zapytania ofertowego);
- Oświadczenie o braku powiazań kapitałowych lub osobowych (załącznik nr 4 do zapytania ofertowego).

Wykluczenia:
Zamówienie nie może zostać udzielone podmiotom powiązanym z zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w jego imieniu lub osobami wykonującymi w imieniu beneficjenta czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:
a. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b. [bookmark: page41]posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji,
c. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Termin wykonania zamówienia:
Przedmiot zamówienia będzie realizowany od marca 2019 r. do lutego 2020 r. w poszczególne dni wskazane przez Zamawiającego w szczegółowym harmonogramie.

Miejsce wykonania zamówienia:
Województwo podkarpackie

Rodzaje i opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert:

1. Kryterium - cena za wykonanie przedmiotu zamówienia - waga 55%:
Kryterium oznacza najniższą cenę brutto za wykonanie całości zamówienia. Oferta o najniższej cenie otrzymuje automatycznie 100 punktów, każda następna oceniana jest jako wartość proporcji w stosunku do ceny najniższej wg wzoru:

gdzie: 
C – oznacza liczbę punktów za kryterium.
X min. – oznacza najniższą cenę ze złożonych ofert dla przedmiotu postępowania, 
X ofert. – oznacza cenę rozpatrywanej oferty dla przedmiotu postępowania
Punkty przyznane w kryterium pomnożone przez wagę stanowić będą ocenę, jaką Wykonawca uzyska w tym kryterium. 

2. Metoda i organizacja realizacji zamówienia (M) – 45 %
Liczba punktów w tym kryterium zostanie przyznana na podstawie opracowania pt. „Metoda i organizacja realizacji zamówienia” załączonego do oferty. Wykonawca winien odnieść się w sposób wyczerpujący do każdego z poniższych zagadnień. Za opis każdego zagadnienia Zamawiający przyzna punkty w skali 0-4.

	Lp.
	Podkryteria
	Ilość punktów

	1
	przedstawienie metod pracy pozwalających na osiągnięcie celi i oczekiwanych rezultaty w kontekście przedmiotu zamówienia
	0-4

	2
	wyjaśnienie ryzyk i założeń mających wpływ na realizację zamówienia
	0-4

	3
	przedstawienie planu pracy zapewniający wysoką jakość zamówienia przy jednoczesnym dotrzymaniu określonego w ofercie terminu 
	0-4



Skala ocen w każdym podkryterium (0-4), przy założeniu, że oferta spełnia minimalne wymogi określone w opisie przedmiotu  zamówienia  powinna być rozumiana w sposób następujący:
4 pkt – propozycja w dużym stopniu spełnia oczekiwania wyrażone w ocenianym podkryterium;
0 pkt – propozycja nie spełnia oczekiwań wyrażonych w ocenianym podkryterium.
W ramach powyższej skali zastrzega się możliwość przyznawania punktów ułamkowych do jednego miejsca po przecinku. Maksymalna możliwa do uzyskania liczba punktów do uzyskania w kryterium „Metoda i organizacja realizacji zamówienia” wynosi 12.
Liczba punktów w tym kryterium zostanie obliczona na podstawie poniższego wzoru:


gdzie:
M - liczba punktów uzyskanych przez rozpatrywaną ofertę w kryterium „Metoda i organizacja realizacji zamówienia”;
nx - łączna liczba punktów uzyskanych przez ocenianą ofertę w kryterium „Metoda i organizacja realizacji zamówienia”;
16 - maksymalna możliwa do uzyskania liczba punktów w kryterium „Metoda i organizacja realizacji zamówienia”
45%- waga kryterium „Metoda i organizacja realizacji zamówienia”

3. Ostateczna ocena punktowa
Ocena punktowa danej oferty będzie wynikała z zsumowania liczby punktów otrzymanych przez tę ofertę za poszczególne kryteria i obliczona według wzoru:


gdzie:
Pi – liczba punktów otrzymanych przez ofertę „i”,
PC – liczba punktów, które otrzyma oferta „i” za kryterium „Cena”,
PM – liczba punktów, które otrzyma oferta „i” za kryterium „Metoda i organizacja realizacji zamówienia”.

Niniejsze zamówienie zostanie udzielone dwóm wykonawcom, których oferta otrzyma najwyższą liczbę punktów w ostatecznej ocenie punktowej oferty. Jeżeli nie można wybrać oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że trzy lub więcej niż trzy oferty otrzymały jednakową ostateczną ocenę punktową oferty, zamawiający wybierze spośród tych ofert ofertę z najniższą ceną.

Miejsce, sposób i termin składania ofert:
Wykonawca złoży ofertę na formularzach, stanowiących załączniki do Zapytania ofertowego.

Oferty należy składać w terminie do dnia: 31 stycznia 2019 r do godz. 9.00

Oferta może być przesłana za pośrednictwem:
- poczty na adres: Biuro projektu, Fundacja Conceptus, ul. 11-Listopada 11, 36-100 Kolbuszowa (decyduje data dostarczenia)
- skan oferty na adres poczty elektronicznej e-mail: biuro@fundacjaincept.pl (w wypadku przesłania oferty drogą mailową oryginały należy dostarczyć do biura projektu w przeciągu 2 dni)
Informację na temat zapytania ofertowego można uzyskać pod numerem telefonu: + 48 531 347 951

Opis ewentualnych zmian treści umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego:
Zamawiający dopuszcza ewentualną zmianę następujących postanowień umownych:
1. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany przez ustawodawcę przepisów dotyczących stawki procentowej należnego podatku VAT (o ile dotyczy).
2. Wystąpienie siły wyższej.
3. Zamawiający dopuszcza ewentualną zmianę postanowień umownych (w szczególności terminu realizacji zamówienia), gdy zaistnieje niemożliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczność prawna, ekonomiczna lub techniczna, za którą żadna ze stron nie ponosi odpowiedzialności, skutkująca brakiem możliwości należytego wykonania umowy, zgodnie z treścią niniejszego zapytania.
4. Zamawiający dopuszcza udzielenie wybranemu Wykonawcy zamówień uzupełniających, do wysokości nieprzekraczającej 50% wartości zamówienia, określonego w umowie zawartej z Wykonawcą. 
5. Zamawiający dopuszcza zmianę umowy w formie aneksu, jeżeli zajdzie potrzeba w sytuacji zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego. Zmiana wymaga zgłoszenia w formie pisemnej w ciągu 14 dni od powzięcia informacji stanowiącej podstawę do wprowadzenia zmian. Zmiana ta może spowodować wydłużenie terminu wykonania prac i nie spowoduje zmiany wynagrodzenia wykonawcy. Inicjatorem tej zmiany może być Zamawiający lub Wykonawca.
6. Umowa może być zmieniona w przypadku, kiedy w umowie znajdują się oczywiste błędy pisarskie lub rachunkowe, a także zapisy, których wykonanie jest niemożliwe ze względu na obowiązujące przepisy prawa – w zakresie, który jest niezbędny do wyeliminowania tych błędów.

Sposób zapłaty:
Wykonawca wystawi rachunek/fakturę VAT za przeprowadzenie doradztwa będącego przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego.
Płatność - przelew na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego rachunku/faktury VAT.

Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego nr PP/7.1/PPWZ/2019

Fundacja Conceptus,
ul. Bujwida 34 a/4, 50-368 Wrocław

OFERTA

a) Nazwa /Imię Nazwisko Oferenta: ……………………………………………………………………………….
b) Dane teleadresowe (adres, telefon, mail): ………………………………………………………………………… 

Niniejszym składam ofertę cenową na świadczenie na rzecz Zamawiającego usług Pośrednika pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego 2014-2020 w ramach projektu pt. „Podkarpacki program wsparcia zatrudnienia”, nr umowy o dofinansowanie RPPK.07.01.00-18-0032/18-00.

Oferowana, łączna cena brutto w złotych polskich za wykonanie przedmiotu zamówienia wynosi:

	Rodzaj zajęć 
	Proponowana cena za 1 godzinę zajęć
(zł brutto)

	1
	2

	Świadczenie usług Pośrednika pracy
	

	słownie: ……………………………………………………………………………………………………………………… złotych



Oświadczam, że zapoznałem/ zapoznałam się z treścią zapytania ofertowego i w pełni akceptuję zawarte w nim warunki oraz spełniam wymagania stawiane w zapytaniu ofertowym.
Cena oferty ma charakter ryczałtowy i uwzględnia wszystkie koszty wykonania usługi (w tym koszty podatkowe i ubezpieczeniowe leżące po stronie Wykonawcy związane z zawarciem umowy zlecenie).
Deklaruję nawiązanie współpracy na podstawie umowy zlecenie.

Metoda i organizacja realizacji zamówienia

	Lp.
	Podkryteria
	Opis

	1
	przedstawienie metod pracy pozwalających na osiągnięcie celi i oczekiwanych rezultaty w kontekście przedmiotu zamówienia
	

	2
	wyjaśnienie ryzyk i założeń mających wpływ na realizację zamówienia
	

	3
	przedstawienie planu pracy zapewniający wysoką jakość zamówienia przy jednoczesnym dotrzymaniu określonego w ofercie terminu 
	




…………………………………….						………………………………..………………….
miejscowość, data						czytelny podpis Oferenta

Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego nr PP/7.1/PPWZ/2019

DOŚWIADCZENIE OFERENTA 

1. Imię i Nazwisko:

2. Wykształcenie
	Instytucja
Data: od (miesiąc / rok) do (miesiąc / rok)
	Uzyskane stopnie lub dyplomy (załączone do niniejszej oferty):

	
	

	
	

	
	



3. Doświadczenie zawodowe pośrednika pracy
	Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)
	Miejsce
	Firma
	Stanowisko
	Opis obowiązków

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	







…………………………………….						………………………………..………………….
miejscowość, data						czytelny podpis Oferenta





Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego nr PP/7.1/PPWZ/2019

OŚWIADCZENIA

W imieniu własnym (pełna nazwa Oferenta) …...…….………………………………..………………………………..… oświadczam, że zapoznałam/-em się z warunkami Zapytania ofertowego nr PP/7.1/PPWZ/2019, ogłoszonego przez Fundację Conceptus i akceptuję ich treść.
Oświadczam, że posiadam potencjał organizacyjno-techniczny oraz znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantującej wykonanie zamówienia.

…………………………………….						   …………….……………………………………….
    miejscowość, data 						      czytelny podpis Oferenta

Niniejszym zobowiązuję się do pozostawania w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w pełnej dyspozycyjności Zamawiającego rozumianej, jako:
- realizacji przedmiotu zamówienia w miejscu i czasie ściśle określonym przez Zamawiającego,
- dojazdu na spotkania (wszelkie koszty dojazdu, zakwaterowania, wyżywienia itp. ponosi wyłącznie Wykonawca).

…………………………………….						…………….……………………………………….
miejscowość, data 						 czytelny podpis Oferenta

Ja, niżej podpisany(a) oświadczam, że:
1. aktualnie nie jestem/jestem zaangażowany(a) zawodowo w realizację: 
	Lp.
	Nazwa i adres Podmiotu 
	Pełnione stanowisko(a) /funkcja
	Forma[footnoteRef:1] zaangażowania zawodowego [1:  dotyczy wszystkich form zaangażowania zawodowego, w przypadku stosunku pracy – uwzględnia liczbę dni roboczych w danym miesiącu wynikających ze stosunku pracy(do limitu wlicza się czas nieobecności pracownika związanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza się czasu nieobecności pracownika związanej z urlopem bezpłatnym, w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangażowania – uwzględnia czas faktycznie przepracowany, w tym czas zaangażowania w ramach własnej działalności gospodarczej.] 

	Wymiar zaangażowania (etat/godziny)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


Istnieje możliwość zwiększenia liczby wierszy w tabeli
2. [bookmark: _GoBack]Moje łączne zaangażowanie zawodowe[footnoteRef:2] w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań  finansowanych z innych źródeł i innych podmiotów, nie przekracza 276 godzin miesięcznie. [2:  dotyczy wszelkich form zaangażowania zawodowego, w szczególności w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego i samozatrudnienia, o którym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020, zaangażowania w ramach prowadzenia własnej działalności gospodarczej.] 

3. Obciążenia wynikające z zaangażowania mnie do projektu: „Podkarpacki program wsparcia zatrudnienia” nie wyklucza możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich zadań powierzonych mojej osobie.
4. W okresie kwalifikowania mojego wynagrodzenia w projekcie: „Podkarpacki program wsparcia zatrudnienia” zobowiązuję się do spełnienia warunków opisanych w  pkt. 2 i 3 oraz  aktualizacji informacji określonych w pkt.1 w chwili wystąpienia zmiany.
5. nie jestem/ jestem  zatrudniony(a) w instytucji uczestniczącej w realizacji RPO Województwa Podkarpackiego na podstawie stosunku pracy oraz nie zachodzi/zachodzi  konflikt interesów[footnoteRef:3] lub podwójne finansowanie. [3:  Konflikt interesów jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresowności i bezstronności, tj. w szczególności: przyjmowanie jakiejkolwiek formy zapłaty za wykonywanie zadań mających związek lub kolidujących ze stanowiskiem służbowym, podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajęcia zarobkowego mogącego mieć negatywny wpływ na sprawy prowadzone w ramach obowiązków] 



…………………………………….					   	…………….……………………………………….
    miejscowość, data 						      czytelny podpis Oferenta


Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego nr PP/7.1/PPWZ/2019


Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych z Zamawiającym


Ja niżej podpisany/a ……………………………………………………….………….……………………. (nazwa Oferenta), oświadczam, że nie jest powiązany/a osobowo lub kapitałowo z Fundacją Conceptus.

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Fundacją Conceptus lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Fundacji Conceptus lub osobami wykonującymi w imieniu Fundacji Conceptus czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadaniu udziałów lub co najmniej 10% akcji,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli



     ………………………..…………………					              …………………….…………………………
          miejscowość, data						        	 czytelny podpis Oferenta





Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych z Beneficjentem


Ja niżej podpisany/a ……………………………………………………….………….……………………. (nazwa Oferenta), oświadczam, że nie jest powiązany/a osobowo lub kapitałowo z Centrum Animacji Społecznej.

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Centrum Animacji Społecznej lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Centrum Animacji Społecznej lub osobami wykonującymi w imieniu Centrum Animacji Społecznej czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadaniu udziałów lub co najmniej 10% akcji,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli



     ………………………..…………………					            …………………….…………………………
          miejscowość, data						        	czytelny podpis Oferenta

image1.png
Fundusze o>,
E Eundusze . e Wojewdak Urad Pracy Unia Europeiska |

pogramiegorsiny  PODKARPACKIE ¥ e Euopssii sz spleciny





